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MASTER ADMINISTRATION PUBLIQUE

Durée
2 ans

Parcours proposés

# Parcours Management public des collectivités
territoriales

# Parcours Management public de I'Etat et des
organisations publiques

Présentation

L’enseignement du Master spécialitt Administration et
Management Publics, vise & fournir en deux ans tout a la fois :

. une formation de base sur les administrations, collectivités
et organisations publiques (environnement économique,
juridique, social, comptable, fiscal) correspondant a
la premiere année du Master et comprenant une formation
complete en management public et en administration
publique ainsi qu'une préparation aux concours

. et une formation spécialisée sur le management des
administrations de I'Etat et des organisations publiques ou
sur le management des collectivités correspondant aux deux
parcours de la deuxiéme année du Master.

Le Master vise a former des futurs cadres destinés a
travailler pour le secteur public (les administrations publiques
de I'Etat, les établissements ou opérateurs publics et les
collectivités territoriales) ou pour le secteur privé travaillant
avec les administrations. L'étudiant se formera aux différents

Composante
Institut de préparation a I'administration générale

champs de I'administration publique que sont le droit public,
le management des organisations publiques, les finances
publiques, la GRH, le contréle de gestion public, les systémes
d'information, le numérique, I'évaluation des politiques
publigues, la gestion des contrats et commandes publiques.

Les cours sont assurés par les enseignants chercheurs et
des professionnels de grande qualité

Le master existe également a distance, assuré par
I'lPAG de Poitiers en partenariat avec le Centre national
d'Enseignement a Distance (CNED) et le réseau des IPAG/
CPAG de France.

De plus les étudiants boursiers ou éligibles & une bourse
de l'enseignement supérieur qui sont admis en master
peuvent, s'ils le souhaitent postuler a titre complémentaire
a la prépa talents sécurité-justice (cf. site de l'université et
de I'lPAG) et suivre des enseignements complémentaires
pour la préparation aux concours de sécurité et justice.
L'admission pour la prépa talents se fait apres sélection
sur dossier et aprés entretien. Une somme de 4500 €
est allouée a I'étudiant(e) au titre du soutien des prépa
« Talents ». La seule condition implique I'engagement de
passer un concours de la sécurité-justice (A ou B parmi
gendarmerie, douane, PJJ, SPIP, greffes, police, DDSP...).

#  https://formations.univ-poitiers.fr/frindex/diplome-d-
universite-du-niveau-master-DM/diplome-d-universite-du-
niveau-master-DM/prepa-talents-securite-justice-
KXYQSV6M.html

En outre, le découpage des cours integre des Unités
d’Enseignement (UE) spécifiques a la préparation des
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Univeérsité

concours de haut niveau de la fonction publique
concours interministériels d’accés aux IRA ouvrant au grade
d’attachés, inspecteurs des finances publiques, attachés
des collectivités territoriales, attachés d’administration
hospitaliere, directeurs d’hopital, officiers de police, officiers
de gendarmerie, inspecteurs des douanes...Le master 2 en
présentiel offre la possibilité d'une alternance en seconde
année dans les administrations publiques.

L'ensemble des cours est organisé autour d’une méme
thématique : comment appréhender les spécificités des
organisations publiques et de leur environnement, en
particulier des structures gérant les activités déléguées
(établissements publics, sociétés d’économie mixte,
associations...)..

Ce master forme aux métiers de directeur général des
service, de conseillers experts, de chargés d'études et de
prospective, de chargé de I'évaluation interne des services,
de responsable d'un service des finances publiques, de
directeur des ressources humaines, de contréleur de gestion
publique...

En outre, le découpage des cours integre des UE spécifiques
a la préparation des concours de haut niveau de la
fonction publique : concours interministériels d’acces aux
IRA ouvrant au grade d’attachés, inspecteurs des finances
publiques, attaché des collectivités territoriales, attachés
d’administration hospitaliere, directeurs d’hépital, officier de
police, officier de gendarmerie, inspecteur des douanes...
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Programme

Mode full (title / type / CM / TD / TP / credits)
M1 Administration publique

Semestre 1

UE 1 Gestion économique et sociale

Politiques économiques
Acteurs et systemes de protection sociale
Contréle de gestion

UE2 Cadre juridique

Droit de la décentralisation
Droit de la fonction publique
Science administrative et droit administratif

UE 3 Cadre financier

Finances locales 1
Finances locales 2
Finances publiques de I'Etat

UE 4 Préparation aux concours et fonctions d'encadrement

Méthodologie écrite des concours
Langue étrangére

Semestre 2

UE 1 Management public

Systeme d'information et gestion des données
Gestion des ressources humaines
Management public

UE 2 Economie et analyse

Analyse de données et questionnaires
Economie européenne

UE 3 Préparation aux fonctions d'encadrement

Valeurs du service public
Préparation orale des concours
Langue étrangére

UE 4 Projet professionnel
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Nature
UE

EC
EC
EC

UE

EC
EC
EC

UE

EC
EC
EC

UE

EC
EC

Nature
UE

EC
EC
EC

UE

EC
EC

UE

EC
EC
EC

UE

CM

18h
16h

10h

15h
15h
16h

CM

18h
18h

20h

TD

10h

10h

6h

TD

6h
6h

16h
6h

TP

TP

Crédits

9 crédits

9 crédits

6 crédits

6 crédits

Crédits

9 crédits

6 crédits

6 crédits

9 crédits
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Parcours Management public des collectivités territoriales

M2 Parcours Management public des collectivités territoriales

Semestre 3

UE1 Environnement administratif des collectivités territoriales

Commande publique et partenariat public/privé
Commande publique et partenariat public/privé CM
Commande publique et partenariat public/privé TD

Aides et financements européens
Aides et financements européens CM
Aides et financements européens TD

Contrdle interne et externe des établissements publics
Contr6le interne et externe des établissements publics CM
Contréle interne et externe des établissements publics TD

UEZ2 Pilotage managérial des collectivités territoriales

Gestion des Ressources Humaines
Gestion des Ressources Humaines CM
Gestion des ressources humaines TD
Stratégies et contrdle de gestion en environnement public
Stratégies et controle de gestion en environnement public CM
Stratégies et controle de gestion en environnement public TD
Méthodologie de la gestion de projet

UE3 Relations administration et usagers

Démocratie locale

Formes de la coopération entre collectivités territoriales
UEA4 Parfaire la préparation aux concours

Préparation orale des concours et analyse de la motivation
Méthodologie écrite des concours
Langue étrangére

Semestre 4

UEL1 Pilotage financier et comptable des collectivités territoriales

Analyse financiere

Analyse financiere CM

Analyse financiere TD
Comptabilité et fiscalité des collectivités territoriales
Prévention des risques juridiques CM

UE2 Analyse des politiques locales
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Nature
UE

EC
EC
EC
EC
EC
EC
EC
EC
EC

UE

EC
EC
EC
EC
EC
EC
EC

UE

EC
EC

UE

EC
EC
EC

Nature
UE
EC
EC
EC
EC
EC

UE

CM
50h

24h

10h

10h
10h

10h

15h

14h

CM

20h

14h

TD
15h

8h
8h

8h

6h

5h

6h
5h

6h
6h

20h

TD

10h
10h

TP

TP

Crédits

9 crédits

9 crédits

3 crédits

9 crédits

Crédits

9 crédits

6 crédits
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Evaluation des politiques publiques EC
Evaluation des politiques publiques CM EC 16h
Evaluation des politiques publiques TD EC 4h
Les Politiques économiques sociales et environnementales EC 20h
UE3 Environnement numérique et digitalisation des collectivités locales UE 3 crédits
e-administration EC
E-Administration CM EC 6h
E-Administration - TD EC
Information, communication et marketing public EC 10h
UEA4 Projet professionnel UE 12 crédits
Méthodologie de la recherche EC 10h
Stage et mémoire de recherche EC

Parcours Management public de I'Etat et des organisations publiques

M2 Parcours Management public de I'Etat et des organisations publiques

Semestre 3
Nature CM TD TP Créedits
UE 1 Pilotage institutionnel et juridique UE 9 crédits
Contréle interne et externe des établissements publics EC
Contrdle interne et externe des établissements publics CM EC 10h
Contr6le interne et externe des établissements publics TD EC 6h
Commande publique EC
Commande publique et partenariat public/privé CM EC 24h
Commande publique TD EC 10h
Les services déconcentrés EC 10h
Les autorités administratives et publiques indépendantes EC
UE 2 Management et pilotage des organisations publiques UE 9 crédits
Méthodologie de la gestion de projet dans I'Etat EC
Gestion des Ressources Humaines EC
Gestion des Ressources Humaines CM EC
Gestion des ressources humaines TD EC 6h
Stratégies et contrdle de gestion en environnement public EC
Stratégies et controle de gestion en environnement public CM EC
Stratégies et controle de gestion en environnement public TD EC
UE 3 Environnement économique et social UE 3 crédits
Aides et financements européens EC
Aides et financements européens CM EC
Aides et financements européens TD EC 8h
Grands enjeux économiques et sociaux EC 14h  12h
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UE 4 Préparation aux concours et fonctions d'encadrement d'Etat

Préparation orale des concours
Langue étrangére
Méthodologie écrite des concours

Semestre 4

UE 1 Gestion publique

Analyse financiére
Analyse financiere CM
Analyse financiere TD
Comptabilité publique
Prévention des risques juridiques CM
UE 2 Analyse des politiques publiques

Evaluation des politiques publiques
Evaluation des politiques publiques CM
Evaluation des politiques publiques TD

Politiques publiques environnementales

UE 3 Environnement numérique et digitalisation des administrations

Information, communication et marketing public
E-Administration

e -administration CM

e -administration TD

UE 4 Projet professionnel

Stage
Méthodologie de la recherche

UE = Unité d'enseignement
EC = Elément Constitutif
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UE

EC
EC
EC

Nature
UE

EC
EC
EC
EC
EC
UE
EC
EC
EC
EC
UE

EC
EC
EC
EC

UE

EC
EC

CM

20h
20h

10h

16h

10h

6h

14h
20h

TD

10h

4h

10h

10h

15h

9 crédits

TP Crédits

9 crédits

6 crédits

3 crédits

12 crédits



