
BUT Gestion des entreprises 
et des administrations (GEA)

Niveau de diplôme
Bac +3

Composante
Institut universitaire de technologie 

de Poitiers-Châtellerault-Niort

Parcours proposés
# BUT Gestion des entreprises et des administrations 

(site de Poitiers)
# BUT Gestion des entreprises et des administrations 

(site de Niort)

Présentation

Le DUT évolue en B.U.T. (Bachelor Universitaire de 

Technologie) pour encore mieux s’adapter aux besoins de 

formation et de professionnalisation

des étudiants en Gestion et Administration des Entreprises.

En 1ère année, le socle commun de formation vous permettra 

de découvrir les métiers et de vous préparer au choix de votre 

parcours dès la 2ème année :

• Gestion Comptable Fiscale et Financière vous prépare 

pour les métiers de la comptabilité

• Contrôle de Gestion et Pilotage de la Performance

vous prépare à devenir un contrôleur de gestion, véritable 

conseiller de la direction d’entreprise

• Gestion et Pilotage des Ressources Humaines pourra 

vous mener vers un poste d’assistant RH, conseiller en 

emploi

• Gestion, Entrepreneuriat et Management d'Activités

vous permettra de développer des compétences en 

marketing, création et direction d’entreprise…

Si vous avez un bon dossier et l’envie de poursuivre vos 

études, le B.U.T. vous permettra d’accéder aux études 

supérieures en écoles de commerces

ou en IAE. Une convention spécifique permet une passerelle 

facilitée vers la Licence 3 Sciences de Gestion, voie 

privilégiée pour intégrer un Master à

l’IAE de Poitiers.

Les IUT ont à cœur de faciliter l’insertion professionnelle 

des étudiants et cela commence par des stages. A la fin 

de la 2ème année, vous aurez déjà réalisé 12 semaines de 

stage (4 semaines en BUT1 et 8 semaines en BUT2) et la 

3ème année, vous aurez le choix entre faire 12 à 14 semaines 

de stage ou faire de l’alternance.

Tout au long de votre cursus en BUT, vous 

pourrez mettre en pratique les cours dans des

Situations d’Apprentissage et d’Évaluation (SAE) : 

utilisation de logiciels comptables, études de cas, jeux 

d’entreprise...Des mises en pratiques pour booster 

vos compétences et votre CV !

Organisation
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Ouvert en alternance

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de 

professionnalisation.

 

3ème année en alternance

Admission

Conditions d'admission

Filière générale

Spécialités très adaptées : Histoire géographie, 

Géopolitiques et Sciences politiques / Langues,littératures et 

cultures étrangères/ Mathématiques / Numérique et sciences 

informatiques/ Sciences économiques et sociales

Spécialités adaptées : Humanités, littérature et philosophie

L’option « mathématiques complémentaires » est vivement 

conseillée pour ceux qui n’ont pas choisi la spécialité « 

mathématiques » en terminale.

Filière technologique

BAC STMG. La spécialité « Gestion-Finance » est vivement 

conseillée.

La formation GEA  recrute des bacheliers issus des filières 

générales mais aussi technologiques.

Avec la mise en place du B.U.T., des paliers d’orientation 

sont prévus avec par exemple la validation du DUT en fin de 

2ème année facilitant l’accès à une 3ème année de licence 

de gestion.

Et après

Insertion professionnelle

Métiers de la comptabilité et du contrôle de  gestion :

- collaborateur en cabinet, assistant

- contrôleur de gestion, assistant chef comptable,

- assistant direction financière …

Métiers de la gestion des ressources humaines :

- assistant gestionnaire de recrutement,

- gestionnaire de paie,

- conseiller en emploi et insertion professionnelle,

- assistant RH…

Métiers du management, de la création d’entreprise :

- assistant marketing, adjoint de direction PME, assistant chef 

de projet, créateur d’entreprise…

Infos pratiques

Autres contacts

Site de Niort

8 rue Archimède

79000 NIORT

Secrétariat :

05 49 79 99 03

# iut.gean@univ-poitiers.fr

# iutp.univ-poitiers.fr/gean

Site de Poitiers

8 rue des Carmes

86000 POITIERS

Secrétariat :

05 49 36 61 00 / 01

# iutp.geap@univ-poitiers.fr

# iutp.univ-poitiers.fr/geap

Service Scolarité

05 49 45 34 00

# iutp.scolarite@univ-poitiers.fr

Pôle Formation Continue  et Apprentissage

05 49 45 41 64

# iutp.fca@univ-poitiers.fr

Lieu(x)

# Niort

# Poitiers-Centre Ville
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Programme

Mode full (title / type / CM / TD / TP / credits)

BUT Gestion des entreprises et des administrations (site de Poitiers)

BUT 1 Gestion des entreprises et des administrations (Poitiers)

Semestre 1

Nature CM TD TP Crédits

SAE 1.1.01 Situer une organisation dans son environnement UE 18h

SAE 1.1.02 Mettre en œuvre une organisation comptable et fiscale UE 13,5h 3h

SAE 1.1.03 Construire une posture professionnelle UE 18h

Portfolio 1.1.0 UE

Environnement économique 1.1.01 UE 12h 12h

Environnement juridique 1.1.02 UE 22h 16,5h

Management d'activités 1.1.03 UE 12h 6h

Ressources humaines 1.1.04 UE 6h 9h

Environnement sociologique 1.1.05 UE 12h

Fiscalité 1.1.06 UE 5h 6h

Comptabilité 1.1.07 UE 10h 30h 6h

Outils mathématiques pour la gestion 1.1.08 UE 15h 4,5h

Outils numériques pour la gestion 1.1.09 UE 15h 3h

Finance 1.1.10 UE 12h 1,5h

Gestion de projet 1.1.11 UE 3h 9h

Psychologie sociale 1.1.12 UE 6h

Expression/Communication et culture générale dans Culture communicationnelle 

et informationnelle

UE 18h 4,5h

Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et informationnelle UE 18h 9h

PPP 1.1.15 UE 3h

LV2 1.1.31 UE 12h

Aide à la Réussite 1.1.32 UE 12h
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Bonifications S1 UE 30h

Semestre 2

Nature CM TD TP Crédits

SAE 2.2.01 Contribuer à la gestion d'une organisation en fonction de ces besoins UE 18h

SAE 2.2.02 Identifier l'impact des décisions de gestion sur la performance de 

l'organisation

UE 11,5h

SAE 2.2.03 STAGE UE

2.2.0 SAE Portfolio UE 9h

Environnement économique 2.2.01 UE 6h 15h

Environnement juridique : droit des affaires 2.2.02 UE 11h 16,5h

Ressources humaines 2.2.03 UE 6h 9h

Management d'activités 2.2.04 UE 6h 9h

Fiscalité 2.2.05 UE 6h 9h

Comptabilité 2.2.06 UE 6h 24h 4,5h

Outils mathématiques pour la gestion 2.2.07 UE 21h 4,5h

Outils numériques pour la gestion 2.2.08 UE 10,5h 4,5h

Contrôle de gestion 2.2.09 UE 4h 18h 4,5h

Finance 2.2.10 UE 2h 12h

Expression/Communication et culture générale dans Culture communicationnelle 

et informationnelle 2.2.11

UE 18h

Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et informationnelle 

2.2.12

UE 18h 9h

Psychologie sociale 2.2.13 UE 12h

PPP 2.2.14 UE 9h

LV2 2.2.31 UE 12h

Aide à la Réussite 2.2.33 UE 12h

Bonifications S2 UE 30h

BUT GEA Parcours Gestion comptable, fiscale et financière (Poitiers)

BUT 2 GEA Parcours Gestion comptable, fiscale et financière (Poitiers)
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Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

SAE GC2F Etablir le diagnostic financier d'une entreprise 3.3.02 UE 18h

SAE TRONC COMMUN 3.3.01 UE 36h

SAE Portfolio 3.3.0 UE

Environnement économique 3.3.01 UE 6h 9h

Environnement juridique Droit du travail 3.3.02 UE 12h 18h

Management d'activités 3.3.03 UE 6h 9h

Fiscalité 3.3.04 UE 6h 9h

Traitement numérique des données 3.3.05 UE 25,5h

Contrôle de gestion 3.3.06 UE 18h

Finance 3.3.07 UE 18h

Expression/communication et culture générale 3.3.08 UE 16,5h 1,5h

Anglais appliqué aux affaires 3.3.09 UE 18h 9h

PPP 3.3.10 UE 4,5h

R3.GC2F.11 Fiscalité/Imposition des entreprises relevant de l'IR dans la catégorie 

des BIC

UE 18h

R3.GC2F.12 Comptabilité/Techniques de comptabilité approfondie et révision 

comptable

UE 12h 36h

R3.GPRH.13 Environnement juridique : Droit de la fonction publique UE 18h

LV2 3.3.31 UE 18h

R3.40 Anglais parcours international UE 18h

Bonifications S3 UE 30h

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

SAE Jeu d'entreprise S4 UE

SAE Portfolio 4.4.0 UE 15h

SAE Stage 4.4.4 UE

Environnement économique international 4.4.01 UE 5h 7,5h

Environnement juridique/droit des sociétés 4.4.02 UE 10h 15h

R4.03 Management d'activités 4.4.03 UE 5h 7,5h

R4.04 Traitement numérique des données 4.4.04 UE 30h 3h
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R4.05 Expression/communication et culture général dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 15h 4,5h

R4.06 Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et 

informationnelle

UE 15h 7,5h

R4.07 PPP 4.4.07 UE 7,5h

Fiscalité / imposition du résultat des entreprises soumises à l'IS 4.4.08 UE 5h 15h

Comptabilité / techniques de comptabilité approfondie et révision comptable 4.4.09 UE 5h 15h

Contrôle de gestion/gestion budgétaire 4.4.10 UE 15h

Finance/politique de financement 4.4.11 UE 15h

R4.31 LV2 4.4.31 UE 15h

Anglais parcours international 4.4.40 UE 15h

SAE 4.01 Création et développement d'une organisation UE 15h

Bonifications S4 UE 30h

BUT 3 GEA Parcours Gestion comptable, fiscale et financière (Poitiers)

Semestre 5

Semestre 6

BUT GEA Parcours Gestion et pilotage des ressources humaines (Poitiers)

BUT 2 GEA Parcours Gestion et pilotage des ressources humaines (Poitiers)

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

SAE S'assurer de la conformité du suivi individuel du salarié 3.3.3 UE 18h

SAE Portfolio 3.3.0 UE

SAE TRONC COMMUN 3.3.01 UE 36h

Environnement économique 3.3.01 UE 6h 9h

Environnement juridique Droit du travail 3.3.02 UE 12h 18h

Management d'activités 3.3.03 UE 6h 9h

Fiscalité 3.3.04 UE 6h 9h
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Traitement numérique des données 3.3.05 UE 25,5h

Contrôle de gestion 3.3.06 UE 18h

Finance 3.3.07 UE 18h

Expression/communication et culture générale 3.3.08 UE 16,5h 1,5h

Anglais appliqué aux affaires 3.3.09 UE 18h 9h

PPP 3.3.10 UE 4,5h

Ressources humaines/gestion administrative des contrats 3.3.11 UE 9h

Ressources humaines/pratique de la paie 3.3.12 UE 18h

Environnement juridique/droit fonction publique 3.3.13 UE 12h

Ressources humaines/gestion des emplois et des parcours professionnels 3.3.14 UE 15h

Ressources humaines/pratique recrutement 3.3.15 UE 18h

Ressources humaines/gestion de la formation professionnelle 3.3.18 UE 18h

LV2 3.3.31 UE 18h

R3.40 Anglais parcours international UE 18h

Bonifications S3 UE 30h

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

SAE4.02 Dialoguer avec les représentants du personnel et les managers 4.4.2 UE 15h

SAE Stage 4.4. UE

Ressources humaines/dialogue social UE 15h

Ressources humaines/communication RH 4.4.10 UE 7,5h

R4.GPRH.11 Ressources humaines/E-GRH 4.4.11 UE 7,5h

R4.GPRH.12 Ressources humaines/responsabilité sociale, santé au travail et 

QVCT 4.4.12

UE 15h

R4.GPRH.09 Environnement juridique / Droit du travail approfondi - relations 

individuelles

UE 15h

Environnement juridique / droit de la protection sociale 4.4.32 UE 15h

SAE Jeu d'entreprise S4 UE

SAE Portfolio 4.4.0 UE 15h

Environnement économique international 4.4.01 UE 5h 7,5h

Environnement juridique/droit des sociétés 4.4.02 UE 10h 15h

7 / 16 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 08 juillet 2022



R4.04 Traitement numérique des données 4.4.04 UE 30h 3h

R4.05 Expression/communication et culture général dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 15h 4,5h

R4.06 Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et 

informationnelle

UE 15h 7,5h

R4.07 PPP 4.4.07 UE 7,5h

R4.31 LV2 4.4.31 UE 15h

Anglais parcours international 4.4.40 UE 15h

R4.03 Management d'activités 4.4.03 UE 5h 7,5h

Bonifications S4 UE 30h

BUT 3 GEA Parcours Gestion et pilotage des ressources humaines (Poitiers)

Semestre 5

Semestre 6

BUT GEA Parcours Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (Poitiers)

BUT 2 GEA Parcours Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (Poitiers)

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

SAE De la recherche de l'idée à la création d'activité à l'aide d'un business plan 

3.3.2

UE 18h

Environnement juridique - Droit entrepreneuriat 3.3.11 UE 18h

Outils de pilotage de l'organisation/financement des activités 3.3.12 UE 27h

Management d'activités/management opérationnel 3.3.13 UE 27h

Management d'activités/business model 3.3.14 UE 18h

SAE Portfolio 3.3.0 UE

SAE TRONC COMMUN 3.3.01 UE 36h

Environnement économique 3.3.01 UE 6h 9h

Environnement juridique Droit du travail 3.3.02 UE 12h 18h
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Management d'activités 3.3.03 UE 6h 9h

Fiscalité 3.3.04 UE 6h 9h

Traitement numérique des données 3.3.05 UE 25,5h

Contrôle de gestion 3.3.06 UE 18h

Finance 3.3.07 UE 18h

Expression/communication et culture générale 3.3.08 UE 16,5h 1,5h

Anglais appliqué aux affaires 3.3.09 UE 18h 9h

PPP 3.3.10 UE 4,5h

LV2 3.3.31 UE 18h

R3.40 Anglais parcours international UE 18h

Bonifications S3 UE 30h

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

SAE Construire un business plan pour vérifier la faisabilité d'une nouvelle activité 

4.4.2

UE 15h

SAE Jeu d'entreprise S4 UE

SAE Portfolio 4.4.0 UE 15h

SAE Stage 4.4 UE

Outils de pilotage de l'organisation/Business plan 4.4.08 UE 15h

Management d'activités/marketing opérationnel et techniques de négociation 

4.4.09

UE 30h

Management d'activités/management opérationnel approfondi 4.4.10 UE 15h

Environnement économique international 4.4.01 UE 5h 7,5h

Environnement juridique/droit des sociétés 4.4.02 UE 10h 15h

R4.03 Management d'activités 4.4.03 UE 5h 7,5h

R4.04 Traitement numérique des données 4.4.04 UE 30h 3h

R4.05 Expression/communication et culture général dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 15h 4,5h

R4.06 Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et 

informationnelle

UE 15h 7,5h

R4.07 PPP 4.4.07 UE 7,5h

R4.31 LV2 4.4.31 UE 15h
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Anglais parcours international 4.4.40 UE 15h

Bonifications S4 UE 30h

BUT 3 GEA Parcours Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (Poitiers)

Semestre 5

Semestre 6

BUT Gestion des entreprises et des administrations (site de Niort)

BUT 1 Gestion des entreprises et des administrations (site de Niort)

Semestre 1

Nature CM TD TP Crédits

R1.01 Environnement économique UE 6h 16,5h

R1.02 Environnement juridique UE 10h 24h

R1.03 Ressources humaines UE 16,5h 6h

R1.04 Management d'activités UE 6h 15h

R1.05 Environnement sociologique UE 1,5h 7,5h

R1.06 Fiscalité UE 6h 6h

R1.07 Comptabilité UE 21h 27h

R1.08 Outils mathématiques de gestion UE 3h 16,5h 4,5h

R1.09 Outils numériques de gestion UE 12h

R1.10 Finance UE 3h 15h

R1.11 Gestion de projet UE 3h 9h

R1.12 Psychologie sociale UE 1,5h 9h

R1.13 Expression/communication et culture générale dans culture communication 

et informationnelle

UE 1,5h 10,5h 16,5h

R1.14 Anglais appliqué aux affaires dans culture communication et 

informationnelle

UE 1,5h 18h 4,5h

R1.15 PPP UE 1,5h 7,5h

R1.16 LV2 espagnol ou allemand UE 16,5h
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SAE 1.01 Situer une organisation dans son environnement UE 18h

SAE 1.02 Mettre en œuvre une organisation comptable et fiscale UE 15h 3h

SAE 1.03 Construire une posture professionnelle UE 25h

SAE PORTFOLIO S1 UE 1,5h 3h

Bonifications S1 UE 30h

Semestre 2

Nature CM TD TP Crédits

R2.01 Environnement économique UE 6h 16,5h

R2.02 Environnement juridique UE 9h 8,5h

R2.03 Ressources humaines UE 6h 13,5h

R2.04 Management d'activités UE 6h 9h

R2.05 Fiscalité UE 1,5h 10,5h

R2.06 Comptabilité UE 13,5h 25,5h

R2.07 Outils mathématiques de gestion UE 3h 15h 6h

R2.08 Outils numériques de gestion UE 15h

R2.09 Contrôle de gestion UE 3h 18h

R2.10 Finance UE 3h 15h

R2.11 Psychologie sociale UE 1,5h 9h

R2.12 Expression/communicationet culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 13,5h 6h

R2.13 Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et 

informationnelle

UE 1,5h 18h 4,5h

R2.14 PPP UE 10h

R2.15 LV2 espagnol ou allemand UE 16,5h

SAE2.01 contribuer à la gestion d'une organisation en fonction de ses besoins UE 1,5h 7,5h

SAE2.02 identifier l'impact des décisions de gestion sur la performance de 

l'organisation

UE 6h

SAE STAGE S2 UE

SAE PORTFOLIO S2 UE 6h 6h

Bonifications S2 UE 30h
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BUT GEA Parcours Contrôle de gestion et pilotage de la performance (Niort)

BUT 2 GEA Parcours Contrôle de gestion et pilotage de la performance (Niort)

Semestre 3

Semestre 4

BUT 3 GEA Parcours Contrôle de gestion et pilotage de la performance (Niort)

Semestre 5

Semestre 6

BUT GEA Parcours Gestion comptable, fiscale et financière (Niort)

BUT 2 GEA Parcours Gestion comptable, fiscale et financière (Niort)

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

R3.01 Environnement économique UE 1,5h 7,5h

R3.02 Environnement juridique UE 10,5h 10,5h

R3.03 Management d'activités UE 3h 7,5h

R3.04 Fiscalité UE 9h 3h

R3.05 Traitement numérique des données UE 1,5h 45h 9h

R3.06 Contrôle de gestion UE 3h 12h 1,5h

R3.07 Finance UE 3h 7,5h 9h

R3.08 Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 1,5h 13,5h 12h

R3.09Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et 

informationnelle

UE 1,5h 18h

R3.10 PPP UE 10,5h

R3.15 LV2 UE 12h

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisation UE 1,5h 37h
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SAE PORTFOLIO S3 UE 3h 9h

R3.GC2F.11 Fiscalité : Imposition du résultat des entreprises relevant de l’IR dans 

la catégorie des BIC

UE 18h

R3.GC2F.12 Comptabilité : Techniques de base de comptabilité approfondie et de 

révision comptable

UE 48h

R3.GC2F.13 Finance : Diagnostic financier approfondi et prévision du BFRE UE 43,5h

SAE 3.GC2F.02 Établir le diagnostic financier d’une entreprise après avoir procédé 

à l'analyse des comptes annuels

UE 15h

Bonifications S3 UE 30h

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

R4.01 Environnement économique international UE 3h 7,5h

R4.02 Environnement juridique UE 3h 9h

R4.03 Management d'activités UE 3h 7,5h

R4.04 Traitement numérique des données UE 4,5h 15h

R4.05 Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 1,5h 9,5h 9h

R4.06 Anglais appliqué aux affaires UE 1,5h 15h

R4.07 PPP UE 6h 3h

R4.12 LV2 UE 10,5h

SAE 4.01 Participer, dans le respect des contraintes réglementaires et dans une 

démarche de gouvernance durable à la création ou au développement d'une 

organisation

UE 50h

SAE PORTFOLIO S4 UE

R4.GC2F.08 Fiscalité : Imposition du résultat des entreprises soumises à l'IS UE 10,5h

R4.GC2F.09 Comptabilité : Techniques de base de comptabilité approfondie et de 

révision comptable

UE 18h

R4.GC2F.10 Contrôle de gestion : Gestion budgétaire UE 12h

R4.GC2F.11 Finance : Politique de financement UE 12h

SAE 4.GC2F.02 Analyser la fiabilité d’un projet de reprise d’entreprise UE 21h

SAE STAGE.GC2F S4 UE

certification langue française UE

certification PIX UE
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préparation SCORE UE

Bonifications S4 UE 30h

BUT 3 GEA Parcours Gestion comptable, fiscale et financière (Niort)

Semestre 5

Semestre 6

BUT GEA Parcours Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (Niort)

BUT 2 GEA Parcours Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (Niort)

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

R3.01 Environnement économique UE 1,5h 7,5h

R3.02 Environnement juridique UE 10,5h 10,5h

R3.03 Management d'activités UE 3h 7,5h

R3.04 Fiscalité UE 9h 3h

R3.05 Traitement numérique des données UE 1,5h 45h 9h

R3.06 Contrôle de gestion UE 3h 12h 1,5h

R3.07 Finance UE 3h 7,5h 9h

R3.08 Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 1,5h 13,5h 12h

R3.09Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et 

informationnelle

UE 1,5h 18h

R3.10 PPP UE 10,5h

R3.15 LV2 UE 12h

SAE 3.01 Contribuer au développement ou à la création d'une organisation UE 1,5h 37h

SAE PORTFOLIO S3 UE 3h 9h

R3.GEMA.11 Environnement juridique : Droit et entrepreneuriat UE 1,5h 12h

R3.GEMA.12 Outils et pilotage de l'organisation : Financement des activités UE 1,5h 24h

R3.GEMA.13 Management d'activités : Management opérationnel UE 1,5h 12h
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R3.GEMA.14 Management d'activités : Business Model UE 1,5h 12h

SAE 3.GEMA.02 De la recherche de l'idée à la création d'activité à l'aide d'un 

Business Model

UE 28,5h

Bonifications S3 UE 30h

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

R4.01 Environnement économique international UE 3h 7,5h

R4.02 Environnement juridique UE 3h 9h

R4.03 Management d'activités UE 3h 7,5h

R4.04 Traitement numérique des données UE 4,5h 15h

R4.05 Expression/communication et culture générale dans Culture 

communicationnelle et informationnelle

UE 1,5h 9,5h 9h

R4.06 Anglais appliqué aux affaires UE 1,5h 15h

R4.07 PPP UE 6h 3h

R4.12 LV2 UE 10,5h

SAE 4.01 Participer, dans le respect des contraintes réglementaires et dans une 

démarche de gouvernance durable à la création ou au développement d'une 

organisation

UE 50h

SAE PORTFOLIO S4 UE

R4.GEMA.08 Outils et pilotage de l'organisation : Business plan UE 1,5h 10,5h

R4.GEMA.09 Management d'activités : Marketing opérationnel et techniques de 

négociation

UE 3h 22,5h

R4.GEMA.10 Management d'activités : Management opérationnel approfondi UE 3h 24h

SAE 4.GEMA.02 Construire un business plan pour vérifier la faisabilité d'une 

nouvelle activité

UE 27h

SAE STAGE.GEMA S4 UE

certification langue française UE

certification PIX UE

préparation SCORE UE

Bonifications S4 UE 30h

BUT 3 GEA Parcours Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (Niort)
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Semestre 5

Semestre 6

UE = Unité d'enseignement

EC = Élément Constitutif
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