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Présentation

Description

Le salariat, qui occupe aujourd’hui 9 actifs sur 10, et auquel se rattachent la plupart des protections contre les risques sociaux, a
longtemps été une condition misérable et indigne. Il s’agira de montrer d’abord comment s’est opérée cette transformation radicale
depuis I'’Ancien Régime, puis ensuite, de comprendre comment notre société est devenue dans la deuxieme moitié du 20e siecle
une société salariale et enfin comprendre comment, dans le contexte contemporain d’emprise croissante du capitalisme financier,
le chémage de masse et la précarisation de I'emploi alimentent depuis une quarantaine d’années un processus de fragilisation
de notre société salariale.

Objectifs

L'objectif de ce cours est de fournir quelques données de cadrage et repéres socio-historiques fondamentaux pour comprendre
la structure sociale de notre société contemporaine en montrant comment le salariat a constitué un pivot central de celle-ci au
point que I'on a pu la qualifier de société salariale.

Heures d'enseignement

CM CM 30h
TD TD 9h
P-Proj Pédagogie par projet 9h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Histoire de la société salariale EC 30h 9h
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UE = Unité d'enseignement
EC = Elément Constitutif

2/2 Informations non contractuelles.
Derniére mise & jour le 26 septembre 2025



