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Mettre en place un plan de santé et sécurité au travalil

Niveau d'étude Composante Période de I'année
Bac +5 Institut d'Administration Semestre 3
des Entreprises (IAE)

En bref

# Langue(s) d'enseignement: Francais
# Méthodes d'enseignement: En présence
# Organisation de I'enseignement: Contrat d'apprentissage, Formation initiale

# Quvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description

La santé au travail comme probléme de gestion

Heures d'enseignement
TD TD 5h

CM CM 22h

Programme détaillé

1. Les risques du métier : I'arbre et la forét,
2. Les acteurs de la santé au travail (dont l'ingénieur sécurité) : répartition des réles et conflit des logiques,

3. Les outils de la santé au travail : guérir et prévenir (indicateurs sécurité dans I'entreprise, outils d'analyse de l'accident du travail,
les obligations de I'employeur : plan de prévention, DUER),
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4. Conclusion générale la santé au travail : une question d’apprentissage collectif

Compétences visées

Identifier les principaux risques professionnels, mettre en place une démarche de prévention des risques professionnels

Bibliographie

Risques et souffrance au travail, ALIS D., DUMAS M., POILPOT-ROCABOQY G., Dunod, 2010,
Les désordres du travail, Seuil, La République des idées, 2004. ASKENAZY P,

Troubles musculosquelettiques et travail. Quand la santé interroge I'organisation, BOURGEOIS F et alii, Anact, 2006,
Les conditions de travail. La découverte, collection Repéres, 2007, GOLLAC M. et VOLKOFF S.,

Infos pratiques
Lieu(x)
# Poitiers-Centre Ville

En savoir plus

# https://iae.univ-poitiers.fr/
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