
SAé 1.06 immersion - organisation

Composante
Institut universitaire de technologie d'Angoulême

Présentation

Description

L’étudiant découvrira l’entreprise, son environnement socio-économique. L’étudiant devra communiquer de façon professionnelle 

avec tous ses interlocuteurs (en entreprise et à l’université).

L’étudiant sera mis en situation de travail ou participera à un projet simple d’amélioration. Il devra trouver les leviers pour réaliser 

le travail demandé.

Il analysera et caractérisera ses activités, son organisation interne, ses moyens matériels et humains (…), son mode de pilotage.

Il devra gérer son travail dans le temps.

Objectifs

En fonction des situations d’immersion :

• Relever et analyser des flux physiques sur le plan de l’entreprise,

• Organiser un poste de travail : par exemple position du poste, présentation du poste de travail, mise en évidence des conditions 

de travail…

Définir et planifier les tâches et étapes d'un projet simple : dans le cas de la participation à un projet : présentation du sujet proposé 

et de son contexte, objectifs et besoins, méthodes, acteurs concernés, moyens nécessaires, présentation des résultats et des 

difficultés, reste à faire…

Heures d'enseignement

S-SSV Stage sans visite 1h
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