
Droit social et introduction à la qualité

ECTS
3 crédits

Composante
Sciences Fondamentales et Appliquées

Présentation

Description

Droit social: Relations individuelles et collectives de travail, durée, salaire, intéressement, participation et épargne salariale, santé 

et sécurité au travail, formation professionnelle tout au long de la vie, législation du travail.

Qualité: Sensibilisation à la démarche qualité : présentation des normes et des domaines d'applications, outils de base et 

présentation des grandes méthodes utilisées dans l’industrie pour la gestion de la qualité (5S, Maîtrise Statistique des Procédés, 

AMDEC, lean manufacturing,…), traitement et résolution de problèmes.

Objectifs

L’objectif de cette UE est d’initier les étudiants à des outils nécessaires pour une bonne insertion professionnelle. La première 

partie de l'UE est consacrée au droit social et la deuxième partie consiste en une sensibilisation à la démarche qualité.

Heures d'enseignement

TD TD 25h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Droit social EC 12h

Qualité EC 13h

UE = Unité d'enseignement

EC = Élément Constitutif
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Infos pratiques

Lieu(x)

# Futuroscope
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