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Mettre en place un plan de
déeveloppement des compétences

Composante
Institut d'Administration des Entreprises (IAE)

En bref

# Langue(s) d'enseignement: Francais
# Organisation de I'enseignement: Formation continue

# Quvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description
Le cours s'attache a décortiquer le processus de construction du plan de formation, de la phase de définition des besoins a celle

de I'ingénierie du plan de formation, en passant par I'évaluation de la formation. Pour cela, le cours expose les différents éléments
du paysage de la formation continue : circuit de financement, outils et gouvernance de la formation.

Heures d'enseignement

CM CM 15h

Programme détaillé

1. Définir les besoins de formation,
2. Organiser le plan de développement des compétences,

3. Mobiliser les outils et dispositifs de la formation continue,
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4. Former sans formation,

5. Encourager une dynamique de formation

Compétences visées

Connaitre le paysage de la formation continue, connaitre les circuits du financement de la formation continue, construire un plan
de développement des compétences, établir un cahier des charges pour choisir un prestataire de formation, mobiliser les outils
de formation adaptés aux situations

Bibliographie
De la formation a la learning Company. L'apprentissage connecté au caeur des entreprises, ENLART S, Eyrolles, 2018 ;

Ingénierie de formation pour I'entreprise, ARDOUIN T., Dunod, coll. Fonctions de I'entreprise, 4e ed., 2013 ;

Le grand livre de la formation, Techniques et pratiques des professionnels de la formation, BARABEL M., MEIER O., TEBOUL
T., PERRET A,, Dunod, 2016

Infos pratiques
Lieu(x)
# Poitiers-Centre Ville

En savoir plus

# https://iae.univ-poitiers.fr/
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