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En bref

# Langue(s) d'enseignement: Francais
# Méthodes d'enseignement: En présence

# Organisation de I'enseignement: Formation initiale, Formation continue, Contrat d'apprentissage, Contrat de
professionnalisation

# Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description
Ce cours présente I'adaptation de la démarche d’audit dans des contextes spécifiques (hdpital, culture, service d’accueil, banque).

Il se décompose en une séance d'introduction a la contextualisation puis présente ce principe a travers des exemples d’audit
financier et organisationnel (audit de fonctionnement, audit qualité ...).

Heures d'enseignement

Gestion stratégique et audit contextualisé - CM CM 6h

Gestion stratégique et audit contextualisé - A-SARTD Séminaire / Atelier (de recherche) - TD 6h

Programme détaillé

Introduction
Place de I'audit dans la gestion stratégique de I'entreprise
Principe de contextualisation de I'audit
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Mener un audit organisationnel
Conclusion

Au terme du cours, 'étudiant devra savoir :
- mener une démarche d’audit en partant d’'un diagnostic stratégique et organisationnel jusqu’aux recommandations
- identifier les enjeux de contexte et d’acteurs impactant la démarche d'audit
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En savoir plus
# https://iae.univ-poitiers.fr/
3/3 Informations non contractuelles.

Derniére mise & jour le 22 juin 2021


https://iae.univ-poitiers.fr/

