
Mettre en oeuvre un projet RH

Niveau d'étude
Bac +5

Composante
Institut d'Administration 

des Entreprises (IAE)

Période de l'année
Semestre 3

En bref

# Langue(s) d'enseignement: Français

# Méthodes d'enseignement: En présence

# Organisation de l'enseignement: Contrat d'apprentissage, Formation initiale

# Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description

Qu'il s'agisse d'un événement, d'une étude ou d'une action RH, les étudiants mettent en œuvre un projet en large autonomie

Objectifs

L'objectif est de développer des compétences opérationnelles, liées à la nature du projet : organisation d'événement, organisation 

et animation de table-ronde, préparation et conduite de simulations de recrutement, réalisation d'une étude, synthèse et 

communication sur des actualités RH, utilisation des réseaux sociaux...

Heures d'enseignement

P-Proj Pédagogie par projet 24h

PEAP Participation à des évènements 

académiques ou professionnels

9h
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Compétences visées

Conduire un projet en tenant compte des ressources disponibles, développer des compétences associées à la nature du projet : 

mener une démarche d'enquête, organiser un événement, rédiger un rapport de synthèse à destination de professionnels, préparer 

et conduire de simulations de recrutement, animer une table-ronde, communiquer à l'aide des réseaux sociaux, synthétiser des 

actualités RH...

Infos pratiques

Lieu(x)

# Poitiers-Centre Ville

En savoir plus

# https://iae.univ-poitiers.fr/

2 / 2 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 20 septembre 2024

https://iae.univ-poitiers.fr/

