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Description

Le changement est sûrement une réalité omniprésente actuellement sur le marché du travail. Nous vivons dans un monde en 

constante ébullition où l'obligation d'innover, c'est-à-dire de changer d'état, s'impose à tous comme une condition de survie. Ce 

cours propose d'aborder les différentes problémtaique du changement d'un point de vue théorique dans un premier temps en 

revenant sur les différentes écoles de pensée qui l'abordent pour ensuite traiter la conduite du changement avec une approche 

managériale. Enfin différents outils sont proposés pour réaliser un diagnostic de l'organisation et conduire un changement 

organisationnel.

Heures d'enseignement

CM CM 15h

TD TD 6h

1 / 1 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 20 septembre 2024


