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DUT Gestion des entreprises
et des administrations (GEA)

Niveau de dipléme ECTS
Bac +2 120 crédits

Parcours proposés

# DUT Gestion des entreprises et des administrations
(site de Poitiers)

# DUT Gestion des entreprises et des administrations
(site de Niort)

Présentation

Les organisations ont besoin de gestionnaires susceptibles
de comprendre les données de [I'environnement, de
s‘appuyer sur un socle large de connaissances, de langages,
de techniques, tout en développant une spécialisation dans
un des trois grands domaines de la gestion : gestion des
systemes d'information, des activités ou des ressources
humaines.

Le Dipldbme Universitaire de Technologie "Gestion des
Entreprises et des Administrations” (DUT GEA) répond a
cette exigence en proposant un enseignement fondamental
en gestion durant les deux premiers semestres (premiére
année DUT 1), puis un choix d'option pour les semestres 3 et
4 permettant de se spécialiser dans I'un des trois domaines :

» gestion comptable et financiéres (sites de Poitiers et Niort)
e gestion et management des organisations (sites de
Poitiers et Niort)

Durée Composante
2 ans Institut universitaire de
technologie de Poitiers-
Chatellerault-Niort

e gestion des ressources humaines (sur le site de Poitiers
uniguement)

Obijectifs

Le DUT GEA offre une solide formation générale et
une bonne connaissance des environnements économique,
social, juridique et numeérique des organisations (entreprises
et administrations), constituant un socle permettant a
I'étudiant d'envisager s'il le souhaite une poursuite d'études.
Les parcours spécifigues de modules complémentaires mis
en place au semestre 4 favorisent cette préparation et
ouvrent les possibilités suivantes :

Savoir-faire et compétences

L'acquisition d'une méthodologie de travail représente
également un objectif majeur du DUT GEA. Elle sera utile au
titulaire du DUT pendant toute sa vie professionnelle, quels
que soient les postes de travail qu’il occupera. Un
accompagnement de I'étudiant dans cette démarche doit étre
prévu dans chaque discipline. Il vise a lui permettre :

« d’identifier et formuler une problématique ;

« de savoir organiser et conduire une recherche ;

« de savoir structurer la pensée ;

« de développer I'aptitude a I'organisation du travail ;
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« d’acquérir la capacité a gérer un projet.

Formation internationale Formation tournée vers

I'international

L'ouverture a linternational est un élément important de
la formation d’'un étudiant en GEA. Elle se traduit par un
apprentissage de deux langues vivantes, dont I'anglais en
premiere langue. Un volume horaire conséquent d’environ
200 heures, réparties en quatre semestres, est consacré
a ces enseignements. De plus, les stages et poursuites
d’études a I'étranger sont fortement encouragés, afin de
favoriser le développement d'une culture internationale,
nécessaire au futur manager d'une organisation que
représente un étudiant ayant suivi ce cursus.

L'option GMOi (Gestion et Management des Organisations a
I'International) permet chaque année a environ 25 étudiants
sur le site de Poitiers, de suivre I'option GMO en deuxiéme
année, avec un accent mis sur la pratique des langues,
et certains cours dispensés en anglais. Les étudiants ont
aussi la possibilité, au semestre 4, de partir a I'étranger
(partenariats en Grande-Bretagne, Allemagne et Espagne).

Organisation

Stages

Admission

Le DUT GEA s’adresse a tous les bacheliers (ou titulaires
d'un équivalent) qui souhaitent s'orienter vers toutes les
composantes d’'une bonne gestion d’entreprise. La sélection
s'effectue sur dossier.
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Les baccalauréats les plus représentés sont statistiquement :
le BAC ES, STMG (option GF), S. Sont représentés, avec
une fréquence moins importante, les autres options du BAC
STMG ainsi que certains BAC Professionnels.

Pour les titulaires d'un Bac+2 validé, Il est possible de
postuler en DUT 2éme année en Année Spéciale (site de
Poitiers uniquement). La sélection s'effectue sur dossier.

Le profil type de I'étudiant en GEA :

 avoir un bon niveau général

« faire preuve d'ouverture d'esprit, de curiosité

« s'intéresser a |'actualité économique et sociale

« avoir le golt des chiffres (mathématiques, comptabilité,
statistiques)

e aimer communiquer et travailler en équipe

Cette formation exige motivation, travail et assiduité.

ELEMENTS PRIS EN COMPTE POUR EXAMINER LA
CANDIDATURE

¢ Evaluations obtenues au
particuliere pour
spécialité ainsi que les notes de frangais a I'épreuve
anticipée du baccalauréat,

« Capacité de progression entre la premiére et la terminale,

lycée avec une attention

les matiéres en rapport avec la

« Absentéisme et comportement dans toutes les matieres,

< Appréciations de I'équipe pédagogique,

« Motivation a intégrer la formation (participation aux JPO/
journées d’'immersion, projet professionnel, connaissance
du parcours choisi, etc.).

COMPETENCES GENERALES

« Connaitre les calculs mathématiques de base,
« Connaitre les potentialités de I'environnement numérique,

Informations non contractuelles.
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» Avoir une maitrise du frangais permettant de s’exprimer
efficacement a I'oral comme a I'écrit,

e Savoir analyser différents types de documents (texte,
tableau, graphique, etc.),

» Savoir argumenter a l'oral et a I'écrit.

» Avoir une connaissance suffisante de I'anglais permettant
de progresser pendant la formation (B1 minimum).

COMPETENCES TECHNIQUES ET SCIENTIFIQUES

» Mettre en ceuvre des techniques mathématiques (poser
des calculs, poser une équation, modéliser un processus
par une fonction),

» Etre en capacité d'utiliser des logiciels et les fonctionnalités
des calculatrices.

» Etre capable de rechercher
I'environnement numérique.

» Construire un raisonnement logique.

QUALITES HUMAINES

'information  dans

 Avoir l'esprit d'équipe et savoir s'intégrer dans les travaux
de groupe via les projets, travaux pratiques,

» Savoir s'impliquer dans ses études et fournir le travail
nécessaire a sa réussite.

Et apres

Le DUT GEA offre une solide formation générale et une
bonne connaissance des environnements économique,
social, juridigue et numérique des entreprises et
administrations, constituant un socle permettant a I'étudiant
d'envisager s'il le souhaite une poursuite d'études. Les
parcours spécifiques de modules complémentaires mis en
place a partir du semestre 3 favorisent cette préparation et
ouvrent les possibilités suivantes :

« licences puis masters de gestion (IAE)

« licences professionnelles dans n'importe quel domaine
de la gestion (banque, assurance, RH, commerce,
entrepreneuriat, comptabilité, contrle de gestion, audit
marketing, gestion financiére, logistique...)
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« diplébmes de la filiere comptable : le DUT GEA, et en
particulier I'option GCF permet d'obtenir des dispenses du
Diplome de Comptabilité et Gestion (DCG).

e autres licences (Economie, Administration Publique,
Droit, ...)

e dipldbmes des écoles supérieures de commerce et de
gestion.

Possibilité de réaliser un DUETI apres les deux années de
DUT GEA.

# Fiche insertion gestion comptable et financiere (Cette
étude est menée auprées des diplomés 2017, 30 mois apres
I'obtention du dipléme)

# Fiche insertion gestion des ressources humaines (Cette
étude est menée auprées des diplomés 2017, 30 mois apres
I'obtention du dipléme)

# Fiche insertion gestion et management des organisations
(Cette étude est menée aupres des diplomés 2017, 30 mois
apres 'obtention du dipléme)

Infos pratiques

IUT de Poitiers-Chatellerault-Niort

Site de Poitiers - Centre ville
Département GEA

8 rue des Carmes

86000 POITIERS

Tél. : 05 49 36 61 00/01

Informations non contractuelles.
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# iutp.geap@univ-poitiers.fr # http://iutp.univ-poitiers.fr/geap/

Site de Niort
Département GEA
8, rue Archiméde
79000 Niort

Tél. : 0549 79 99 03

# iutp.gean@univ-poitiers.fr # http://iutp.univ-poitiers.fr/gean/

Lieu(x)
# Poitiers-Centre Ville

# Niort

4/18 Informations non contractuelles.
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Programme

Lors des 3 premiers semestres, le volume horaire représente environ 30 heures de cours par semaine. Les enseignements sont
répartis pour les trois premiers semestres entre deux unités d’enseignement ; 'UE1 est

plus orientée sur I'environnement des organisations et 'UE2 vers les outils et techniques de la gestion. Au

semestre 4, 'environnement et les outils sont rassemblés dans 'UE1, 'UE2 étant consacrée a la mise en situation professionnelle
(projet tutoré et stage).

Pour renforcer la réussite d’étudiants issus de baccalauréats diversifiés, le travail en petits groupes est privilégié au cours du
premier et deuxieme semestre :

* Les cours magistraux en promotion entiére représentent 25 % du volume horaire aux semestres 1

et2;

* Le travail en groupe TP (effectif de 14 étudiants) est privilégié dans tous les enseignements d’expression,
communication, langues, informatique, projet personnel et professionnel (PPP), pour lesquels un suivi
personnalisé est souhaitable tout au long de la formation, ainsi que dans les enseignements présentant un
caractére particulier de nouveauté ou de difficulté pour certains publics étudiants (mathématiques et
statistiques, économie, comptabilité, controle de gestion). L’effectif réduit des groupes TP permet une
meilleure interaction entre étudiants et enseignants et une meilleure adéquation pédagogique aux profils des
étudiants accueillis ;

 Dans les autres cas, I"enseignement est dispensé a des groupes TD de 28 a 30 étudiants.

La répartition des cours est la suivante :

5/18 Informations non contractuelles.
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Répartition des volumes horaires - Semestre 1 DUT GEA
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Répartition des heures par étudiant - semestre 2
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Les enseignements d’'option, permettant a I'étudiant de se spécialiser, représentent 206 heures.
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Répartition des heures par étudiant - semestre 3
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Six modules complémentaires au semestre 4 sont proposés quel que soit le choix d’option de I'étudiant. lls correspondent a un
choix de parcours, qui se traduit par :

« les modules d'insertion professionnelle figurant dans le programme pédagogique national ;

« ou bien par des modules de préparation aux concours d'entrée (IAE, écoles de commerce).

8/18 Informations non contractuelles.
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Répartition des heures par étudiant - semestre 4
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Mode full (title / type / CM / TD / TP / credits)

DUT Gestion des entreprises et des administrations (site de Poitiers)

DUT 1 Gestion des entreprises et des administrations

Semestre 1 DUT GEA Poitiers - Introduction a I'environnement et aux outils de Gestion

Nature CM  TD TP
UEL : Environnement des organisations - Introduction UE
M1101 : Eléments fondamentaux d'expression et communication MATIERE 24h
M1102 : Langue Vivante 1 (Anglais) MATIERE 26h  12h
M1103 : Langue Vivante 2 MATIERE 12h
Allemand CHOICE 12h
Espagnol CHOICE 12h
Italien CHOICE 12h
M1104 : Environnement numérique d'information MATIERE 24h
M1105 : Projet Professionnel Personnalisé MATIERE 40h
M1106 : Economie MATIERE 12h  12h
M1107 : Introduction au Droit MATIERE 12h 12h
M1108 : Psychologie sociale et sociologie des organisations MATIERE 24h

9/18
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M1109 : Aide a la réussite
AR Maths
AR Anglais
AR Comptabilité

UEZ2 Ouitils et techniques de gestion - Introduction

M1202 : Introduction au management

M1203 : Comptabilité financiére

M1204 : Initiation a la fiscalité

M1205 : Mathématiques pour la gestion et statistiques
M1206 : Marketing

M1207 : Introduction a la gestion des ressources humaines

MATIERE
CHOICE
CHOICE
CHOICE

UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE

6h

10h
3h
12h
6h
12h

24h
24h
24h
24h

6h
36h
9h
30h

12h

6h

6h

14 crédits

2 crédits

Semestre 2 DUT GEA - Approfondissement de I'environnement et des outils de gestion des

organisations

UE 3 : Environnement des organisations - approfondissement

M2101 : Expression et communication - information argumentation
M2101 : Anglais
M2103: LV2
Allemand
Espagnol
Italien
M2104 : Environnement informatique
M2105 : Projet Professionnel Personnalisé
M2106 : Economie
M2108 : Conception et méthode d'enquéte
M2109 : Aide a la Réussite
Mathématiques
Anglais
Comptabilité
UE 4 : Outils et techniques de gestion - approfondissement

M1201 : Droit des obligations

M2201 : Droit des affaires

M2203 : Travaux d'inventaire et analyse des documents de syntheése
M2204 : fiscalité des personnes physiques

M2205 : Calcul et analyse des colts

M2206 : Probabilités

M2207 : Mathématiques financieres

M2208 : Jeu d'entreprise

Nature
UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE
CHOICE
CHOICE
CHOICE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
CHOICE
CHOICE
CHOICE

UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE

CM

24h

12h
12h
10h
13h
3h
6h
6h

DUT 2 GEA option Gestion et management des organisations

10/18 Informations non contractuelles.
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18h
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20h

TP

12h
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DUT 2 GEA option Gestion et management des organisations (Poitiers)

Semestre 3
Nature CM TD TP Crédits
UE 1 - Tronc commun - Management des Organisations UE 12 crédits
M3101 Anglais MATIERE 18h  6h
M3102 Langue Vivante 2 MATIERE 12h
Allemand MATIERE
Espagnol MATIERE 10h
Italien MATIERE 10h
M3103 Economie MATIERE 12h  9h
M3104 Droit du travail MATIERE 12h  12h
M3105 Droit des affaires approfondi MATIERE 12h 12h
M3106 Fiscalité des personnes morales MATIERE 12h 12h
M3107 Stratégie MATIERE 12h  9h
M3108 Statistiques MATIERE 18h
M3109 Méthodologie gestion de projet MATIERE 6h
M3110 Logiciel métier MATIERE 18h
M3111 Simulation de Gestion MATIERE 20h
UE 2 - Outils de GMO UE 18 crédits
M32 MO01 Expression - Communication MATIERE 24h
M32 M02 Systéme de gestion des bases de données MATIERE 18h
M32 M03 PPP MATIERE 40h
M32 M04 Diagnostic financier MATIERE 18h
M32 MO5 Création d'entreprise MATIERE 18h
M32 MO06 Calcul et analyse des colts MATIERE 18h
M32 M0O7 Marketing opérationnel MATIERE 18h
M32 M08 Gestion opérationnelle des Ressources Humaines MATIERE 12h
M32 M09 Logistique MATIERE 6h
M32 M10 Projet tutoré MATIERE
Semestre 4
Nature CM TD TP Crédits
UEL - Environnement et outils de la GMO UE 15 crédits
M4101 Expression et communication professionnelle MATIERE 20h
M4102 Anglais MATIERE 15h 5h
M4103 Langue vivante 2 MATIERE 10h
Allemand MATIERE 10h
Espagnol MATIERE 10h
Italien MATIERE 10h
M4104 Economie MATIERE 10h 15h
M4105 PPP MATIERE 60h
M4106 Systemes d'information et de gestion MATIERE 15h
11/ 18 Informations non contractuelles.
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M4107 Contr6le de Gestion
Modules complémentaires - Parcours
Droit administratif
Culture Générale
Applications statistiques
Tests Maths
Anglais opérationnel
Tests Anglais
M41 M11 Droit de la concurrence
M41 M12 Gestion de production
M41 M13 Tableaux de bord de gestion
M41 M14 Choix d'investissement
M41 M15 Gestion des achats et négociation

UEZ2 - Mise en situation professionnelle

M4201 Projet Tutoré
M4202 Stages

DUT 2 GEA option Gestion comptable et financiere

MATIERE
MODULE
MATIERE
MATIERE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE

UE

MATIERE
STAGE

DUT 2 GEA option Gestion comptable et financiere (Poitiers)

Semestre 3

UE1 - Tonc commun - Management des organisations

M3101 LV1 Anglais
M3102 LV2
LV2 Allemand
LV2 Espagnol
LV2 Italien
M3103 Economie
M3104 Droit du travail
M3105 Droit des affaires approfondi
M3106 Fiscalité des personnes morales
M3107 Stratégie
M3108 Analyses statistiques
M3109 Méthodologie de gestion de projet
M3110 Logiciel Métier
M3111 Simulation de gestion

UE2 - Outils de GCF

M32F01 Expression Communication
M32F02 Systéme de gestion des données
M32F03 Projet Professionnel Personnalisé

12/18 Informations non contractuelles.
Derniere mise a jour le 15 septembre 2020

Nature
UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE

UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE

CM

12h
12h
12h
12h
12h

6h

15h
45h
45h
45h
45h
45h
45h
45h
10h
30h
15h
10h
30h

TD

18h
12h
10h
10h
10h
9h
12h
18h
12h
9h
18h

18h
20h

24h
18h
40h

TP

6h

15 crédits

Crédits
12 crédits

18 crédits
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M32F04 Diagnostic financier MATIERE
M32F05 Calcul et analyse des colts MATIERE
M32F06 Comptabilité approfondie et audit comptable MATIERE
M32F07 Révision comptable MATIERE
M32F10 Projet tutoré MATIERE
Semestre 4
Nature
UEL1 - Environnement et outils de la GCF UE
M4101 Expression Communication professionnelle MATIERE
M4102 LV1 Anglais MATIERE
LVv2 MATIERE
LV2 Allemand MATIERE
LV2 Espagnol MATIERE
LV2 ltalien MATIERE
M4104 Economie MATIERE
M4105 Projet Professionnel Personnalisé MATIERE
M4106 Systemes d'information et de gestion MATIERE
M4107 Contrdle de gestion prévisionnelle MATIERE
Module complémentaire parcours MODULE
M41F11 Gestion de la trésorerie MATIERE
M41F12 Spécificités fiscales et comptables des sociétés MATIERE
M41F13 Tableaux de bord de gestion MATIERE
M41F14 Logiciel de gestion de paie MATIERE
M41F15 Fiscalité approfondie MATIERE
UEZ2 - Mise en situation professionnelle UE
M4201 Projets tutorés MATIERE
M4202 Stage 10 semaines STAGE

DUT 2 GEA option Gestion des ressources humaines

DUT 2 GEA option Gestion des ressources humaines

Semestre 3 - option GRH

Nature
UE1 Tronc commun - Management des organisation UE
M3101 Anglais MATIERE
M3102 LV2 MATIERE
LV2 Allemand MATIERE
LV2 Espagnol MATIERE
LV2 Italien MATIERE

13/18 Informations non contractuelles.
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13h

CM

10h

CM

39h
18h
18h
18h

TD

20h
15h
10h
10h
10h
10h
15h
60h
15h
15h
45h
18h
20h
15h
10h
15h

TD

18h
12h
10h
10h
10h

TP

5h

TP

6h

Crédits
15 crédits

15 crédits

Crédits
12 crédits
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M3103 Economie

M3104 Droit du travail

M3105 Droit des affaires approfondi
M3106 Fiscalité des personnes morales
M3107 Stratégie

M3108 Analyse statistique

M3109 Méthodologie de gestion de projet
M3110 Logiciel métiers

M3111 Simulation de gestion

UE 2 : outils de GRH

M32 HO1 Expression et Communication

M32 HO2 Systeme de gestion des données

M32 HO3 PPP

M32 HO4 Droit du travail approfondi

M32 HO5 Diagnostic financier

M32 HO6 Gestion administrative des ressources humaines
M32 HO7 Gestion des emplois et des compétences

M32 H10 Projet tutoré

Semestre 4

UE 1 - Environnement et outils de la GRH

M4101 Expression et communication professionnelle
M4102 Anglais
M4103 Langue Vivante 2
Allemand
Espagnol
Italien
M4104 Economie
M4105 PPP
M4106 Systemes d'information et de gestion
M4107 Contrdle de gestion prévisionnelle
Modules de Parcours
Droit administratif
Culture générale
Applications statistiques
Tests Maths
Anglais opérationnel
Tests anglais
M41 H11 Pratique des relations sociales dans l'entreprise
M41 H12 Tableaux de bord sociaux
M41 H13 Gestion de la paie
M41 H14 Gestion du recrutement et de la formation

UE 2 - Mise en situation professionnelle

14/ 18 Informations non contractuelles.
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MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE

UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE

Nature
UE

MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MODULE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MATIERE
MODULE
MATIERE
MATIERE

UE

12h
12h
12h
12h
12h

6h

CM

10h

9h
12h
18h
12h
9h
18h

18h
20h

24h
18h
40h
18h
18h
18h
24h

TD

20h
15h
10h
10h
10h
10h
15h
60h
15h
15h
45h
45h
45h
45h
45h
45h
45h
20h
15h
30h
20h

TP

5h

18 crédits

Crédits
15 crédits

15 crédits
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MATIERE
STAGE

DUT 1 Gestion des entreprises et des administrations (Niort)

Semestre 1 GEA - Introduction a I'environnement et aux outils de gestion

UEL1 - Environnement des organisations - Introduction

M1101 : Eléments fondamentaux d'expression et communication

M1102 : Langue Vivante 1 (Anglais)
M1103 : Langue Vivante 2

Allemand

Espagnol
M1104 : Environnement numérique d'information
M1105 : Projet Professionnel et Personnel
M1106 : Economie
M1107 : Introduction au droit

M1108 : Psychologie sociale et sociologie des organisations
M1109 : Adaptation aux publics étudiants et aide a la réussite

UEZ2 - Outils et techniques de gestion - Introduction

M1201 : Droit des obligations

M1202 : Introduction au management
M1203 : Comptabilité financiére
M1204 : Initiation a la fiscalité - TVA

M1205 : Mathématiques pour la gestion et statistiques

M1206 : Marketing

M1207 : Adaptation aux publics étudiants et aide a la réussite

Semestre 2 GEA - Approfondissement de I'environnement et des outils de gestion

UEL1 - Environnement des organisations - Approfondissement

M2101 : Expression-communication, information et argumentation

M2102 : Langue Vivante 1 : Anglais
M2103 : Langue Vivante 2

Allemand

Espagnol
M2104 : Environnement informatique
M2105 : Projet Professionnel et Personnel
M2106 : Economie
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Nature
UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

Nature
UE

MODULE
MODULE
MODULE
MATIERE
MATIERE
MODULE
MODULE
MODULE

CM
37h

15h
10h
12h

74h

16h
14h
18h
6h
12h
8h

CM
40h

18h

TD
90h

13h
15h
9h
9h
9h
12h
7h
12h
10h
12h

86h

8h
14h
24h
12h
18h
10h

TD
83h

13h
18h
9h

10h
10h
12h

20h

TP
93h

13h
15h
9h
9h
9h
18h
8h
12h

18h
60h

24h

18h

18h

TP
85h

13h
18h
9h

12h
15h

Crédits
15 crédits

15 crédits

Crédits
14 crédits



M2107 :
M2108 :
M2109 :

Université
dePoitiers

Institutions publiques francaises et européennes
Conception et méthodes d'enquéte
Adaptation aux publics étudiants et aide a la réussite

UEZ2 - Outils et techniques de gestion - Approfondissement

M2201 :
M2202 :
M2203
M2204 :
M2205 :
M2206 :
M2207
M2208 :
M2209 :

DUT 2

Droit des affaires
Gestion des ressources humaines

: Travaux d'inventaire et analyse des documents de synthese

Fiscalité des personnes physiques
Calcul et analyse des colts
Probabilité

: Mathématiques financieres

Adaptation aux publics étudiants et aide a la réussite
Projet tutoré

GEA option gestion comptable et financiere

MODULE
MODULE
MODULE

UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

DUT 2 GEA option Gestion Comptable et Financiere GCF (Niort)

Semestre 3 GEA - Gestion Comptable et Financiere

UE1 - Management des organisations

M3101 :
M3102
M3103 :
M3104 :
M3105 :
M3106
M3107 :
M3108C
M3109C
M3110C
M3111C

Langues Vivantes 1 : Anglais

: Langues Vivantes 2

Economie
Droit du travail
Droit des affaires approfondi

: Fiscalité des personnes morales

Stratégie d'entreprise

: Analyses statistiques pour la gestion
: Méthodologie de gestion de projets

: Logiciels métiers

: Simulation de gestion

UEZ2 - Outils de la gestion comptable et financiére

M32F01
M32F02
M32F03
M32F04
M32F05
M32F06
M32F07
M32F10
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: Expression-communication des organisations de la GCF
: Systeme de gestion de bases de données de la GCF

: Projet personnel et professionnel

: Gestion financiére

: Calcul et analyse des colts

: Comptabilité approfondie

: Révision comptable

: Projets tutorés
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Nature
UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

18h
4h

66h

24h
12h
6h
6h
6h
6h
6h

CM
76h

12h
16h
12h
12h
12h
8h

4h

30h

4h

12h
6h
8h

11h

138h

24h
12h
30h
12h
24h
18h
18h

60h

TD
121h

15h
20h
12h
9h
9h
12h
12h
14h
11h

7h
124h

14h
16h

30h
18h
22h
24h
120h

18h
30h

12h

18h

TP
50h
15h

21h
14h
45h

14h
16h
15h

16 crédits

Crédits
12 crédits

18 crédits



P

Ardeeds

\

Université
dePoitiers

Semestre 4 GEA - Gestion Comptable et Financiere

UEL1 - Environnement et outils de la GCF

M4101 : Expression-communication professionnelle

M4102 : Langue Vivante 1 (Anglais) approfondissement professionnel

M4103 : Langues Vivantes 2

M4104 : Economie

M4105 : Projet Professionnel Personnalisé

M4106 : Systéeme d'information de gestion

M4107 : Contréle de gestion et gestion prévisionnelle
M4108C : Droit administratif

M4109C : Applications professionnelles statistiques
M4110C : Etudes de cas pratiques

M41F11 : Gestion de la trésorerie et diagnostic financier
M41F12C : Spécificités fiscales et comptables des sociétés
M41F13C : Tableaux de bord de gestion

M41F14C : Logiciel de gestion de paie

UEZ2 - Mise en situation professionnelle

M4201 : Projet tutoré
M4202 : Stage professionnel

Nature
UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

UE

MODULE
STAGE

CM
57h

9h

4h
14h
6h
6h
9h
9h

DUT 2 GEA option Gestion et management des organisations

DUT 2 GEA option Gestion et Management des Organisations (Niort)

Semestre 3 GEA - Gestion et Management des Organisations

UE1 - Management des Organisations

M3101 : Langue vivante 1 : Anglais

M3102 : Langues vivantes 2

M3103 : Economie

M3104 : Droit du travail

M3105 : Droit des affaires approfondi

M3106 : Fiscalité des personnes morales
M3107 : Stratégie d'entreprise

M3108C : Analyses statistiques pour la gestion
M3109C : Méthodologie de gestion de projets
M3110C : Logiciels métiers

M3111C : Simulation de gestion

UEZ2 - Outils de la gestion et du management des organisations

M32MO01 : Expression-communication des organisation de la

17/18 Informations non contractuelles.
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GMO

Nature
UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

UE
MODULE

CM
76h

12h
16h
12h
12h
12h
8h

4h

30h

TD

TP

Crédits

128h 107h 14 crédits

10h

12h

20h
6h

8h
18h
10h

18h
11h
15h

TD
121h

15h
20h
12h
9h
9h
12h
12h
14h
11h

7h
124h
14h

10h
12h

15h
10h

18h

24h
18h

120h

TP
50h
15h

21h
14h

45h
14h

16 crédits

Crédits
12 crédits

18 crédits



M32M02 :
M32MO03 :
M32M04 :
M32MO05 :
M32MO06 :
M32MO07 :
M32MO08 :
M32MO09 :
M32M10 :

Ardeeds

l N

Université
dePoitiers

Systeme de gestion de bases de données de la GMO
Projet Personnel et Professionnel

Diagnostic financier

Création d'entreprise

Calcul et analyse des codts

Marketing opérationnel

Gestion opérationnelle des ressources humaines
Gestion de la qualité, de la logistique et de la production
Projet tutoré

Semestre 4 GEA - Gestion et Management des Organisations

UE1 - Outils et environnement de la GMO

M4101 :
M4102 :
M4103 :
M4104 :
M4105 :
M4106 :
M4107 :
M4108C
M4109C
M4110C
M41M11
M41M12
M41M13
M41M14

UE2 - Mise

M4201 :
M4202 :

UE = Unité

Expression-communication professionnelle
Langue vivante 1 (Anglais) approfondissement professionnel
Langues vivantes 2

Economie

Projet Professionnel Personnalisé

Systeme d'information de gestion

Contrdle de gestion et gestion prévisionnelle
: Droit administratif

: Applications professionnelles statistiques

: Etudes de cas pratiques

: Droit de la concurrence

C : Gestion appliquée a un secteur d'activité
C : Tableaux de bord de gestion

C : Gestion des achats et des ventes

en situation professionnelle

Projet tutoré
Stage professionnel

d'enseignement

EC = Elément Constitutif
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MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

Nature
UE

MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE
MODULE

UE

MODULE
STAGE

4h

6h
4h
6h

4h
6h

CM
57h

9h

4h
14h
6h
6h
6h
6h

6h

10h

18h
15h
18h
24h
11h
14h
120h

TD

16h
15h

TP

Crédits

128h 107h 14 crédits

10h

12h

20h
6h

8h
18h
10h

18h

14h
12h

120h

10h
12h

15h
10h

18h

24h
18h

16 crédits



